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Evento formativo riconosciuto da AssoCounseling valido ai fini dell’aggiornamento permanente. Scheda sintetica:

Titolo dell’evento

Enneagramma mBraining

Tipologia

Percorso di formazione

Ente erogante

e-consultant sri

Monte ore totale

Modalita di erogazione

Distanza (FAD)

Sede di svolgimento

online

Piattaforma FAD

Zoom

Date e orari
di svolgimento

13 giugno 2026

Costo

€ 230 IVAinclusa

Responsabile didattico

Gian Carlo Manzoni

Formatore

Gian Carlo Manzoni

Partner e Direttore di e-Consultant, ha una laurea in Ingegneria Elettronica
Gestionale al Politecnico di Milano, orientatore Familiare (Universita di Navarra),
ha un Master in Ipnosi Ericksoniana e PNL (biennale a livello clinico), ed &
Professional Counselor Privato e Aziendale dal 2000, dopo formazione in Gestalt
al CSTG. E inoltre Master Advanced in PNL e Trainer certificato in PNL alla NLP
University di Santa Cruz, CA. (R. Dilts) e Trainer Certificato mBraining.

Metodologia didattica

Mista

Documentazione
rilasciata

Attestato contenente le ore e il programma svolto con evidenziati i crediti
assegnati e gli estremi del riconoscimento di AssoCounseling

Contatti

Email segreteria.didattica@econsultant.it

Tel. 02 36508809

Web www.e-consultant.it - www.mbraining.it.
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Programma

MODULO 1

Introduzione allEnneagramma: una breve panoramica della storia
del’lEnneagramma ed introduzione alle nove tipologie

. Fare tutto per essere perfetto

. Fare tutto per essere in relazione
. Fare tutto per essere eccellente
. Fare tutto per essere unico

. Fare tutto per essere distaccato
. Fare tutto per essere sicuro

. Fare tutto per essere appagato

. Fare tutto per essere potente

. Fare tutto per essere tranquillo

Gli Enneatipi: punti di forza e di debolezza, stili di leadership e modalita di
gestionedello stress.

Secondo il metodo Awareness To Action ciascuno dei tipi del’lEnneagramma &
fondato su una strategia, vale a dire su un approccio generalizzato e abituale alla
vita, che si traduce in schemi emozionali, intellettivi e comportamentali, i quali
agiscono sotto il livello della nostra consapevolezza. La “strategia preferita” & cio
che ogni tipo “si sforza a tutti i costi di essere” e alla quale si affida per la maggior
parte del tempo rispetto alle altre. La maggioranza dei nostri problemi trae origine
da un eccessivo utilizzo della strategia preferita.

MODULO 2

Si esplorera il metodo Awareness to Action (creare autoconsapevolezza,
sviluppare autenticita ed intraprendere un’azione): un modello per attuare in
modo rapido un cambiamento di strategie comportamentali. L’applicazione del
metodo implica, come primo passo la definizione di un obiettivo generale in una o
piu di queste competenze, e prosegue con I'identificazione ed il completamento
di specifiche fasi d’azione, al fine di creare comportamenti piu efficaci all’interno
di quella stessa competenza.

Varie

Crediti assegnati
da AssoCounseling

Ore assegnate da AssoCounseling valide

come percorso di crescita personale \

Disclaimer: i dati qui riportati sono stati comunicati dall’ente erogante sotto la propria responsabilita. L'ente si € impegnato a
comunicare tempestivamente ogni variazione ai dati forniti, anche in ordine a eventuali errori e/o omissioni. Tutti gli eventi
formativi riconosciuti da AssoCounseling sono presenti sul sito web istituzionale https://www.assocounseling.it




