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Associazione Professionale di Categoria

CORSO DI AGGIORNAMENTO
RICONOSCIUTO DA

~-ASSOCOUNSELING-

Evento formativo riconosciuto da AssoCounseling valido ai fini dell’aggiornamento permanente. Scheda sintetica:

Titolo dell’evento

Master in counseling organizzativo - VII edizione

Tipologia

Corso di aggiornamento

Ente erogante

Consorzio Koinon

Monte ore totale

106

Modalita di erogazione

Presenza

Sede di svolgimento

Universita degli Studi di Brescia. Via San Faustino 74/B, Brescia.

Piattaforma FAD

Date e orari
di svolgimento

Il master si svolge 1 weekend al mese: 14/10/2023; 15/10/2023; 11/11/2023; 12/11/2023;
02/12/2023; 03/12/2023; 13/01/2024; 14/01/2024; 10/02/2024; 11/02/2024; 09/03/2024;

10/03/2024; 13/04/2024; 14/04/2024; 11/05/2024; 12/05/2024; 08/06/2024; 28/09/2024.

Orario: sabato 10-17; domenica 9.30- 16.30

Costo

€ 1850,00 IVA esente

Responsabile didattico

Prof. Mario Mazzoleni, Dott.ssa Graziella Nugnes

Formatore

Prof. Mario Mazzoleni, Universita degli Studi di Brescia

Prof. Davide Giacomini, Universita degli Studi di Brescia

Prof. Marco Castellani, Universita degli Studi di Brescia

Prof.ssa Mariasole Banno, Universita degli Studi di Brescia

Dott.ssa Graziella Nugnes, Sociologa, Counselor organizzativa, HR Consultant,
Supervisor Counselor

Dott.ssa Margherita Dozzi, Sociologa, diploma teatrocounseling, counselor organizzativa.
Dott. Paolo Prandelli, Scienze Formazione, Counselor, Formatore

Dir. Marisa Miritello, Scuola Teatrocounseling, Supervisor Counselor

Metodologia didattica

Mista

Documentazione
rilasciata

Attestato contenente le ore e il programma svolto con evidenziati i crediti
assegnati e gli estremi del riconoscimento di AssoCounseling

Contatti

Email koinon@confcooperative.brescia.it

Tel. 0303742344

Web https://koinon.coop
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Programma

Inquadramento teorico
Processo di counseling organizzativo: fasi, contenuti specifici, risultati attesi

L’analisi organizzativa. Come leggere le organizzazioni e arrivare ad un progetto di
counseling

Giochi di ruolo e tecniche teatrali applicati ai contesti organizzativi

L’analisi dei bisogni organizzativi, dei team e dei singoli professionisti nei differenti ruoli
Tecniche teatrali per il lavoro nelle organizzazioni

Gli strumenti del counseling organizzativo: il colloquio di counseling nelle organizzazioni
Gli strumenti del counseling organizzativo: la gestione del gruppo

Gestione dei Laboratori di c.o.: la motivazione e il conflitto

Giochi di ruolo e tecniche teatrali applicate ai contesti organizzativi. Approfondimento

Contesti e interventi di counseling organizzativo: narrazione di esperienza,
sperimentazione diretta di metodi e strumenti, ase study

Costruzione di progetti di counseling organizzativo e le competenze necessarie per
realizzarli

Certificazione delle competenze

Varie

Il master ¢ gestito in collaborazione con i professori universitari dell'Unita di Brescia di
area economica ¢ di organizzazione aziendale

Crediti assegnati
da AssoCounseling

50

Disclaimer: i dati qui riportati sono stati comunicati dall’ente erogante sotto la propria responsabilita. L’'ente si & impegnato a
comunicare tempestivamente ogni variazione ai dati forniti, anche in ordine a eventuali errori e/o omissioni. Tutti gli eventi
formativi riconosciuti da AssoCounseling sono presenti sul sito web istituzionale https://www.assocounseling.it




