
  

 

Evento formativo riconosciuto da AssoCounseling valido ai fini dell’aggiornamento permanente. Scheda sintetica: 

Titolo dell’evento  

Tipologia 
 

Ente erogante  

Monte ore totale  

Modalità di erogazione  

Sede di svolgimento  

Piattaforma FAD  

Date e orari 
di svolgimento 

 

Costo € 

Responsabile didattico  

Formatore 

 

Metodologia didattica  

Documentazione 
rilasciata 

Attestato contenente le ore e il programma svolto con evidenziati i crediti 
assegnati e gli estremi del riconoscimento di AssoCounseling 

Contatti 

Email 

Tel. 

Web 

Bullismo femminile

Percorso di formazione

Istituto Artemisia  Formazione in Counseling relazionale
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Sia in presenza sia a distanza

Istituto Artemisia

Via Madama Cristina 140 Torino

Zoom

03/02/2026     dalle 9 alle 12

10/02/2026     dalle 9 alle 12

24/02/2026     dalle 9 alle 12 

120 + IVA

Arianna Garrone Direttrice Istituto Artemisia

 

Elisa La Ganga

 

Counselor relazionale

Educatrice  Pedagogista

Mista

artemisia@formazionepersona.it

 345.5740517

wwwistitutoartemisia.it



  

 

Programma 

 

Varie 

 

Crediti assegnati 
da AssoCounseling 

 

 

Disclaimer: i dati qui riportati sono stati comunicati dall’ente erogante sotto la propria responsabilità. L’ente si è impegnato a 

comunicare tempestivamente ogni variazione ai dati forniti, anche in ordine a eventuali errori e/o omissioni. Tutti gli eventi 

formativi riconosciuti da AssoCounseling sono presenti sul sito web istituzionale https://www.assocounseling.it 

Ore assegnate da AssoCounseling valide
come percorso di crescita personale

La  formazione ha come obiettivo la conoscenza approfondita del tema del 

bullismo con un'attenzione specifica sulle dinamiche relazionali messe in atto 

dalle ragazze. 

Si affrontano temi legati al mondo femminile in età adolescenziale, il modo che 

hanno le ragazze di agire e reagire approfondendo tutti i "ruoli" tipici delle 

situazioni di vessazione tra minorenni.

L'incontro si articola in momenti di riflessione collettiva e personale alla ricerca 

delle strategia migliori per riconoscere, affrontare e lavorare in situazioni di 

bullismo.
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