
  

 

Evento formativo riconosciuto da AssoCounseling valido ai fini dell’aggiornamento permanente. Scheda sintetica: 

Titolo dell’evento  

Tipologia 
 

Ente erogante  

Monte ore totale  

Modalità di erogazione  

Sede di svolgimento  

Piattaforma FAD  

Date e orari 
di svolgimento 

 

Costo € 

Responsabile didattico  

Formatore 

 

Metodologia didattica  

Documentazione 
rilasciata 

Attestato contenente le ore e il programma svolto con evidenziati i crediti 
assegnati e gli estremi del riconoscimento di AssoCounseling 

Contatti 

Email 

Tel. 

Web 

Corso di MASTER in LEADERSHIP ECOFILA.

Corso di aggiornamento

APS BECOME Persone in Divenire

50

Mista (blended)

TORINO - Via Muriaglio 12  /  VILLAR DORA (TO) - Via Borgionera 150

Zoom

30/04/2026 orario 16:00-21:00  

01/05/2026 orario 09:00-19:00  

02/05/2026 orario 09:00-19:00  

03/05/2026 orario 09:00-13:00  

20 ore on-line: al martedì ore 19.30-21 cadenza quindicinale

695 IVA esente

Dott. MARCO FINETTI Supervisor Trainer Counselor

Dott. MARCO FINETTI Supervisor Trainer Counselor

Mista

segreteria@becomepersoneindivenire.it

+39.347.2537485 - 340.8030093 - 327.6056482

www.actiontobe.com



  

 

Programma 

 

Varie 

 

Crediti assegnati 
da AssoCounseling 

 

 

Disclaimer: i dati qui riportati sono stati comunicati dall’ente erogante sotto la propria responsabilità. L’ente si è impegnato a 

comunicare tempestivamente ogni variazione ai dati forniti, anche in ordine a eventuali errori e/o omissioni. Tutti gli eventi 

formativi riconosciuti da AssoCounseling sono presenti sul sito web istituzionale https://www.assocounseling.it 

Ore valide ai fini del percorso
di crescita personale

Il Modulo di 4 giorni prepara alle tecniche di gestione dell’aula, alla creazione del 

setting formativo specifico del FORMATORE ACTION ToBe™ fornendo il 

compendio metodologico per l’applicazione della circolarità a tutte le funzioni 

formative applicabili nei vari contesti. 

Forma nello specifico figure professionali preparate e competenti che sanno 

utilizzare l’azione come forma di apprendimento.  

La formazione si concentra sulle competenze di public speaking, esercitazioni 

che mettono in luce lo stile di conduzione applicato alla formazione del formando 

investendo sugli aspetti di forza e correggendo gli elementi che lo necessitano. 

 

Apprenderai:  

-       formule per la mappatura concettuale 

-       tecniche di empowering gruppale  

-       tecniche per la gestione e l’osservazione dei gruppi avanzate 

-       strumenti concreti per l’applicazione della LEADERSHIP ECOFILA 

(Empatica, Circolare, Orizzontale, Felice, Intenzionale, Attiva +  Decentrata) 

-       correzione e integrazione dello stile di conduzione specifico valorizzando i 

tuoi talenti e orientando all’efficacia l’approccio metodologico appreso   

-       strumenti per il superamento delle criticità relazionali intergruppali 

 

La sessione in presenza si tiene in un setting speciale: tra la YURTA e gli spazi 

aperti della sede di Villar Dora (To) presso la quale si risiede per l‘intera durata 

del Modulo. Si tratta di una esperienza immersiva e di forte stampo formativo. 

Ciascun allievo formatore sarà condotto nell’esperienza di apprendimento in 

modo personalizzato CURANDO ASPETTI DEL PROPRIO STILE 

COMUNICATIVO COME FORMATORE E MIRANDO DIRETTAMENTE

Costo 20%, secondo promozioni.
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