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REGOLAMENTO PER L’ACCREDITAMENTO DEL CORSO DI FORMAZIONE IN COUNSELING
ALLEGATO 1

Il seguente documento allegato deve essere utilizzato come traccia dagli istituti di formazione per la presentazione della domanda di accreditamento del proprio percorso di formazione in counseling.

Istruzioni:
Questo è un documento di word preformattato. Ai fini della compilazione è indispensabile non compromettere la formattazione esistente in quanto questo ci consente l’immediata importazione del flusso di dati sui nostri database. Per far questo è sufficiente:

a) riscrivere ex novo negli appositi spazi i dati richiesti;

b) copiare/incollare unicamente da un file del Blocco Note (non da un altro documento di Word o altro editor di testo);
c) salvare il modello nel medesimo formato con cui è stato creato;
d) non utilizzare formattazioni particolari del testo ad eccezione del grassetto (bold) e del corsivo (italic);

e) in ogni caso non utilizzare formattazioni che prevedono colori e/o caratteri diversi da quelli preformattati.

In caso di difficoltà per la compilazione potete contattare Tommaso Valleri al 348 7676289.
Il presente modulo, debitamente compilato, va inviato via eMail all’indirizzo accreditamento@assocounseling.it (attenzione: la domanda di accreditamento e gli altri documenti, invece, devono essere inviati o via fax, o via posta ordinaria o via posta elettronica certificata).
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1. Presentazione della struttura
1.1 Denominazione

Inserire qui la denominazione esatta dell’istituto comprensiva di tutti i dati identificativi (sede legale, codice fiscale, etc.) e dei recapiti (telefono, fax, email, sito web, etc.).

1.2 Rappresentante legale

Inserire qui il nome e cognome del rappresentante legale, i suoi dati identificativi ed un sintetico curriculum.

1.3 Responsabile didattico

Inserire qui il nome e cognome del responsabile didattico, i suoi dati identificativi ed un sintetico curriculum.

1.4 Responsabile della segreteria (primo contatto con gli allievi)

Inserire qui il nome e cognome di chi si occupa della segreteria, i suoi dati identificativi ed un sintetico curriculum.

1.5 Corpo docente

1.5.1 Inserire il nome e il cognome del docente

Inserire un sintetico curriculum del docente.

1.5.2 Inserire il nome e il cognome del docente

Inserire un sintetico curriculum del docente.

1.5.3 Inserire il nome e il cognome del docente

Inserire un sintetico curriculum del docente.

1.5.4 Inserire il nome e il cognome del docente

Inserire un sintetico curriculum del docente.

1.5.5 Inserire il nome e il cognome del docente

Inserire un sintetico curriculum del docente.

1.5.6 Inserire il nome e il cognome del docente

Inserire un sintetico curriculum del docente.

1.5.7 Inserire il nome e il cognome del docente

Inserire un sintetico curriculum del docente.

1.6 Presentazione
Inserire qui una sintetica presentazione della struttura. Quando è nata, da chi è stata fondata, le finalità, etc.
1.7 Orientamento teorico

Inserire qui una breve relazione sul modello teorico.

1.7.1 Definizione sintetica

Scegli una definizione sintetica dell’orientamento teorico così da poter meglio classificare il corso (effettua la tua selezione mettendo il testo in grassetto e scegliendo un solo orientamento):

( Psicoanalitico

( Sistemico-relazionale

( Cognitivo-comportamentale

( Gestaltico

( Bioenergetico

( Umanistico-esistenziale

( Integrato

( Comparato

( Strategico

( Mediazione corporea
( Psicosintetico

( Rogersiano (approccio centrato sul cliente)

( Analitico-transazionale

( Transculturale

( Biosistemico

( Psicodrammatico

( Costruttivista

( Altro (specificare) __________________________________

1.8 Costi

Inserire il costo omnicomprensivo del corso (materiali, rette, eventuale analisi, eventuale IVA, etc.): € ___________
Nota importante. Vuoi che il costo compaia on line sul sito di AssoCounseling? (Evidenzia in grassetto la preferenza):

( SI’
( NO

2. Presentazione del corso

2.1 Denominazione

Inserire la denominazione esatta (il titolo) del corso di counseling. Attenzione: il titolo del corso accreditato deve essere lo stesso che comparirà sui diplomi rilasciati agli allievi.
2.2 Obiettivi
Inserire qui gli obiettivi formativi del corso.

2.3 Metodologia d’insegnamento

Inserire qui la metodologia d’insegnamento utilizzata dalla struttura formativa per l’erogazione del corso: lezioni frontali, lavori di gruppo, simulate, role-playing, etc.
2.4 Struttura del corso

Inserire qui la struttura di base de corso (informazioni sintetiche quali: anni, monte ore, etc.).

Durata espressa in anni: ____ (non inferiore a 3)

Durata espressa in ore: ____

2.5 Organizzazione didattica

2.5.1 Criteri di ammissione

a) Diploma di Scuola Media Superiore o titolo equipollente (per equipollente si intende un titolo non uguale nella forma, ma nel valore intrinseco: è specifico di titoli di studio di Stati esteri) (obbligatorio, non modificabile)
b) Aver compiuto i 23 anni di età (obbligatorio, non modificabile)

c) Inserire eventuali altri criteri e proseguire nella lista
2.5.2 Modalità di ammissione

a) Massimo allievi iscrivibili: inserire il numero degli allievi.

b) Per essere ammessi al corso è necessario (test, colloquio, selezione, etc.).
2.5.3 Esami

Inserire il numero e il tipo di esami finali e/o intermedi se previsti.

2.5.4 Assenze

Inserire la modalità di gestione delle assenze (quante, recuperabili, non recuperabili, etc.)

2.5.5 Materiale didattico

a) Per ogni insegnamento verrà individuato un testo bibliografico obbligatorio e due testi di consultazione opzionali (obbligatorio, non modificabile).
b) Inserire l’accenno ad eventuali dispense se previste.
2.6 Percorso di accreditamento per l’allievo
Alla fine del percorso formativo, espletato tutto quanto richiesto, la struttura rilascia all’allievo:

a) diploma di counseling secondo la denominazione data dalla struttura in cui sia evidenziato l’accreditamento di AssoCounseling (obbligatorio, non modificabile).
b) certificato contenente nel dettaglio le ore teoriche effettuate e il relativo monte ore (obbligatorio, non modificabile).

c) certificato contenente nel dettaglio le attività esperenziali svolte ed il relativo monte ore (obbligatorio, non modificabile).

3. Programma del corso

Da suddividersi eventualmente sui tre anni. Contiene le materie obbligatorie e il relativo monte ore minimo. Questa parte del documento può essere riformattata in base alle esigenze didattico-progettuali della scuola. Le materie già riportate sono obbligatorie ed è riportato il loro monte ore minimo.
3.1 Formazione teorica

3.1.1 Materie aspecifiche (propedeutiche)
	INSEGNAMENTO
	MODULI
	ORE
	DOCENTE

	Elementi di Psicologia Generale
	
	16
	

	Elementi di Psicologia Sociale
	
	16
	

	Elementi di Psicologia dello Sviluppo
	
	16
	

	Elementi di Psicologia Dinamica
	
	16
	

	Elementi di Psicologia dei Gruppi
	
	16
	

	Teoria e Tecniche della Comunicazione
	
	32
	

	
	
	
	

	Proseguire la tabella con le altre materie
	
	
	


3.1.2 Materie specifiche (di indirizzo)
	INSEGNAMENTO
	MODULI
	ORE
	DOCENTE

	Elementi di Counseling (fondamenti)
	
	16
	

	Storia del Counseling
	
	8
	

	Etica e Deontologia Professionale
	
	16
	

	
	
	
	

	Proseguire la tabella con le altre materie
	
	
	


3.1.3 Totale formazione teorica nei tre anni

	Monte ore totale delle materie teoriche
	
	
	


3.2 Formazione esperenziale

3.2.1 Supervisione

	TIPOLOGIA
	MODULI
	ORE
	DOCENTE

	Supervisione didattica
	
	72
	


3.2.2 Percorso personale

	TIPOLOGIA
	MODULI
	ORE
	DOCENTE

	Formazione personale individuale oppure
	
	50
	

	Formazione personale di gruppo oppure
	
	100
	

	Formazione personale mista
	
	75
	


3.2.3 Tirocinio

Se il tirocinio è parte integrante del percorso riempire questa sezione, altrimenti riempire la successiva sezione 3.4

	TIPOLOGIA
	MODULI
	ORE
	ENTE / RIFERIMENTO

	
	
	
	


3.2.4 Totale formazione esperenziale nei tre anni

	Supervisione + percorso personale + tirocinio
	
	
	


3.3 Totale formazione nei tre anni

	
	
	
	


3.4 Tirocinio
Se il tirocinio è esterno alla formazione e fuori dal monte ore compilare questa sezione.

Il tirocinio è obbligatorio e non può essere inferiore alle 150 ore. Lo stesso sarà effettuato (effettua la tua scelta mettendo il testo in grassetto:
( a cura della scuola


( dopo il triennio


( a partire dal secondo anno


( a partire dal terzo anno

( a cura dell’allievo

4. Bibliografia del corso
4.1 Materie aspecifiche
4.1.1 Nome materia

a) testo obbligatorio

b) testo opzionale 1

c) testo opzionale 2

4.1.2 Nome materia

a) testo obbligatorio

b) testo opzionale 1

c) testo opzionale 2

4.1.3 Nome materia

a) testo obbligatorio

b) testo opzionale 1

c) testo opzionale 2

4.1.4 Nome materia

a) testo obbligatorio

b) testo opzionale 1

c) testo opzionale 2

4.2 Materie specifiche
4.2.1 Nome materia

a) testo obbligatorio

b) testo opzionale 1

c) testo opzionale 2

4.2.1 Nome materia

a) testo obbligatorio

b) testo opzionale 1

c) testo opzionale 2

5. Programmi sintetici

5.1 Materie aspecifiche

5.1.1 Nome materia

Inserire qui il programma sintetico.

5.1.2 Nome materia

Inserire qui il programma sintetico.
5.1.3 Nome materia

Inserire qui il programma sintetico.
5.1.4 Nome materia

Inserire qui il programma sintetico.
5.2 Materie specifiche

5.2.1 Nome materia

Inserire qui il programma sintetico

5.2.2 Nome materia

Inserire qui il programma sintetico
5.2.3 Nome materia

Inserire qui il programma sintetico
5.2.4 Nome materia

Inserire qui il programma sintetico
