
AIF Associazione Italiana Formatori 

Delegazione Regione Emilia Romagna

Sabato 23 maggio 2015  dalle ore 9.30 alle 16.30

Sala del Consiglio Quartiere Porto - Via dello Scalo 21 - Bologna

Incontro gratuito per soci e non soci
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Informazioni e iscrizioni: 
emiliaromagna@associazioneitalianaformatori.it
www.facebook.com/groups/aifemiliaromagna 
www.linkedin.com/groups/AIF-EmiliaRomagna-7438199

Ciclo di incontri 
FORMAZIONE MENTE E CORPO

Relatori: 

Fabiana Boccola -Counselor Biosistemica,  Teresa Burzigotti -Wingwave Coach,  
Alessandra Caporale- Counselor AICIS,  Alessandra Cervellati – Grafologa AGI, 

Gabriele Vignali – Coach AICP

Moderatore: Fiorella Patanè – Counselor Psicosintetica

Coordinatore: Daniela Cevenini – Membro Consiglio Direttivo AIF ER

Costruire visioni di successo: 
strumenti per riconoscere e far crescere i talenti in azienda.

Counseling, Coaching, Grafologia e Costellazioni professionali

Promuovere e sostenere i processi di
autorealizzazione dell’individuo all’interno
dell’azienda per permettere a ognuno di coltivare il
proprio talento e di esprimersi al meglio, significa
essere un’impresa all’avanguardia e sapersi fare
strada in un mercato competitivo e in grande
turbolenza.

Counseling, Coaching, Grafologia, Costellazioni
professionali rappresentano validi metodi per
agevolare questi processi in momenti diversi della vita

Durante la prima parte della giornata, i relatori presenteranno i diversi ambiti di applicazione
di ogni disciplina arricchendo l’esposizione con casi di successo e testimonianze.
Tra gli esempi che saranno esaminati: risoluzione dei conflitti, focalizzazione sugli obiettivi,
contatto con i clienti, percorsi di carriera.

Nella seconda parte della giornata, ciascun professionista guiderà un workshop in cui i
partecipanti saranno invitati a confrontarsi, sperimentare, valutare proposte di intervento,
secondo le modalità più adatte al metodo e agli strumenti presentati.

lavorativa del singolo e dell’organizzazione aziendale: dalla ricerca delle persone al loro
inserimento nell’organizzazione, dalla gestione delle mansioni all’individuazione di percorsi di
crescita, alla valutazione del potenziale personale, analizzato rispetto al contesto aziendale.
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